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Serintra fue fundada en 1992 para servir al mercado
mexicano en las areas de mantenimiento y montaje de
transformadores electricos

Hoy Serintra es una empresa que ofrece soluciones de
ingenieria, construccion civil y electromecanica y
mantenimiento en todo Mexico,
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CARTA EDITORIAL

SALVADOR PORTILLO ARELLANO

Es un honor para mi, como Presidente de CANAME, invitarlos a conocer
el SET, (Sostenibilidad, Energia y Tendencias) el evento que marca la
evolucién del SIEC (Simposium Internacional de la Energia CANAME)
represenlfo un nuevo capitulo para nuestra cdmara vy el sector eléctrico
nacional.

El pasado 11 de julio del 2024, nos dimos cita mas de 580 personas, en
el Teatro “El Cantoral”, Ciudad de México. El SET recibid a 14 speakers
reconocidos a nivel internacional, mds de 100 invitados especiales, 40
CEQO’S, 60 Presidentes de Camaras e Instituciones de diferentes sectores;
es asi como este foro exclusivo reunié a los expertos y lideres mds
destacados de la industria, creando un ambiente de vanguardia que
resalta su papel como agentes de cambio.

En un mundo donde la energia es la Unica moneda universal, transversal
y fungiendo como un factor esencial, pues cada vez estamos mds
integrados en cualquier actividad productiva. La innovacién se erige
como nuestra herramienta clave para presentar soluciones y fomentar
la mejora continua.

El SET es un claro ejemplo de cémo podemos enfrentar desafios y abrazar
el cambio con valentia y creatividad.

Sostenibilidad, Energia y Tendencias son tres ejes fundamentales que
no solo reflejan dreas criticas para nuestro desarrollo, sino que tambien
subrayan nuestro compromiso con un futuro eléctrico.

No hay mejor lugar para explorar nuevas ideas y enfoques que este SET
de lideres, realizado por CANAME.

Agradezco a todos los asistentes y afiliados que depositaron su confianza
en este nuevo evento, el cual no solo subraya nuestra visidn de progreso,
sino que también reafirma nuestro compromiso con la innovacién vy el
avance en el sector de manufacturas eléctricas, y en especial a nuestro
co-organizador ANCE estdndares, y a todos nuestros patrocinadores.

Todo progreso humano relevante ha sido posible gracias al intercambio
de ideas y a la cooperacion para convertir esas ideas en realidad. Por
ello, les agradezco su continuo apoyo, por ser parte de este emocionante
vigje hacia una nueva era para todasy todos. Esta memoria va dedicada
a todos los que dia a dia trabajamos por cumplir nuestra aspiracién, un
México relevante y un futuro mejor.

“Unidos, Fuertes y Referentes”
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a inauguracion de éste gran evento estuvo

integrado por lideres clave. Alejandro Malagdn,

Presidente de CONCAMIN, expresd su gratitud

por la oportfunidad de dirigirse a un auditorio
compuesto por lideres de la industria en el que se
resalté la importancia del talento y la capacidad de
innovacion en el sector eléctrico, subrayando estos
elementos como fundamentales para lograr un valor
social significativo al abordar temas cruciales para
la industria eléctrica y su impacto en la economia
nacional.

Uno de los puntos centrales de su mensaje fue el
reconocimiento de los logros de las empresas que
integran la CANAME, las cuales contribuyen de
manera notable al 1% del Producto Interno Bruto (PIB)
y d las exportaciones del pais. Malagdn senald que
éstas empresas aportan aproximadamente el 4% del
PIB industrial y generan exportaciones anuales por un
valor de sesenta mil millones de pesos, equivalentes
al 10% de las exportaciones totales de México. Estos
datos reflejan la importancia de la industria en la
economia nacional y su papel como motor de
crecimiento y desarrollo.

Alejandro Malagdén también abordd la relevancia
de la certeza juridica para la industria eléctrica,
destacando que ésta es esencial para aprovecharlas
oportunidades que se presentan en el mercado. Hizo
referencia al Tratado de Libre Comercio de América
del Norte (TLCAN) de 1994 y su evolucion hacia el
presente T-MEC, enfatizando que la industria debe
estar a la vanguardia para seguir contribuyendo al
progreso economico del pais.



El presidente de CONCAMIN agradecid el apoyo vy
presencia en el SET de diversos actores, incluyendo al
Ing. Raul Garcia, Presidente de ANCE, al Dr. Ricardo
Mota, Director General del CENACE, al Ing. Walter
Jiménez, Comisionado de la CRE, Mtro. Israel JGuregui
Director General de CONUEE y por supuesto al Ing.
Salvador Portillo, Presidente de CANAME resaltando
el impulso al fortalecimiento de los lazos enfre
los diferentes actores que conforman la industria
eléctrica, asi como a toda la comunidad empresarial
presente en el evento. Ademds, menciond que
CONCAMIN se enorgullece de representar a las
empresas del sector manufacturero eléctrico y de
ser parte del crecimiento y la prosperidad en México.

Se concluyd con una invitacién a todos los presentes
a ponerse de pie para la inauguracion formal del
evento y el tradicional corte de listdn. Alejandro
Malagdn declaré oficialmente inaugurado el evento,
destacando que éste espacio estd dedicado a los
lideres de la industria a fin de servir como plataforma
de aprendizaje, colaboracién y avance hacia un
futuro energético mads prospero.

El mensaje de inauguracién del Lic. Alejandro
Malagén fue una muestra clara del compromiso y
la vision estratégica que se requiere para enfrentar
los retos y aprovechar las oportunidades en el sector
de manufacturas eléctricas en México. Su mensaje
fue inspirador y motivador, recordando a todos los
presentes la importancia de la unidad, la innovacién
y la certeza juridica para continuar impulsando el
desarrollo nacional.
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ANCE Estandares tuvo el privilegio de participar activamente en
el evento SET 2024, donde ademas de tener la oportunidad de
saludar a colegas y aliados comprometidos, también nos
sumergimos en una experiencia enriquecedora fundamentada
en la energia, sostenibilidad y las tendencias emergentes en
nuestro sector. Durante este encuentro, destacamos nuestro
compromiso compartido de fortalecer el sistema en areas
estratégicas como el desarrollo v la competitividad de los
mercados locales y regionales, con el firme proposito de
generar un impacto positivo en la sociedad.

Ademas, nos complace informar que nuestro Presidente, el Ing.
Raul Garcia, fue reconocido como invitado de honor, un logro
que refleja el arduo trabajo y dedicacion de todo nuestro
equipo. Este reconocimiento no solo enaltece nuestro
compromiso con la excelencia y la innovacion, sino que

también fortalece nuestra posicion como lideres en el sector. LG ) e Sk S e

LaCiy recited este SSlgIosD reConoCIrmenilo oo

grar argulioy L_r-al-'.l.."_i.

Agradecemos a CANAME vy
todos los  involucrados  por
contribuir a2 hacer de esta
experiencia una oportunidad
memorable y significativa para
nuestro crecimiento y desarrollo.

Esperamos seguir colaborando
con ustedes en futuras iniciativas
que promuevan el avance vy la
excelencia en nuestro campo.
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| ingeniero Salvador Portillo, presidente de la

Cdmara Nacional de Manufacturas Eléctricas

(CANAME), inicid su charla agradeciendo a

los asistentes y subrayando la relevancia de la
industria de manufacturas eléctricas en la economia
mexicana.

En 2023, las exportaciones de este sector
representaron aproximadamente el 10% del total
nacional, con un valor de 60 mil millones de ddlares.
Este dato destaca la importancia de la industria
eléctrica como un pilar econdmico y su contribucién
significativa al Producto Interno Bruto (PIB) del pais.

Uno de los puntos destacados fue la reflexidn del
ingeniero Portillo recordando a Thomas Alva Edison y
sumdsfamosainvencionla “bombillaincandescente”
y su desarrollo hasta las actuales luminarias LED
inteligentes. Utilizd esta evolucion tecnoldgica para
ilustrar cémo la innovacién continua es fundamental
para el progreso y la competitividad de la industria.
Recordd a Edison no solo como un inventor, sino
como un simbolo de persistencia y mejora continuag,
inspirando a los presentes a seguir innovando vy
adaptdndose a los cambios tecnoldgicos.

Dentro de los desafios actuales y futuros que
presenta la industria, destacd la necesidad de
una energia eléctrica suficiente, competitiva, de
calidad y sostenible. Subrayé que la capacidad de
generacién debe ser adecuada para satisfacer la
creciente demanda de energia, asegurando que
todos los sectores puedan operar sin interrupciones.
La industria eléctrica debe enfocarse en la calidad
del suministro eléctrico, la competitividad de precios
y la integracidn de energias renovables para
minimizar el impacto ambiental.



Afirmé que la adaptacién al cambio es un vigje
continuo que requiere valentia, creatividad y una
profunda conviccidn de que se puede hacer la
diferencia, asi también la colaboraciéon y el liderazgo
de los actores de la industria son imprescindibles
para enfrentar los desafios que se van presentando.
Utilizd la metdfora de las aranas tejiendo redes en el
espacio parailustrar cémo la industria debe conocer
sus fortalezas y hacerlas funcionar frente a cambios
indeseados.

El presidente de CANAMEresaltd que sélo mediante el
enfoque integral que abarque estos pilares, ademds
de la implementacion de politicas adecuadas vy
un compromiso inquebrantable con la innovacién
tecnolégica vy la sostenibilidad, se podrd asegurar
#mdfu’ruro energético, seguro, limpio y préspero para
odos.

Dentro de su discurso, agradecié a diversas
personalidades y colaboradores que han apoyado
a CANAME y han contribuido al crecimiento
de la industria. Agradecié especialmente a
los patrocinadores, dfiliados y expresidentes
de la cdmara, reconociendo su fortaleza vy
acompanamiento como clave para la relevancia
de esta. También destacd la apertura del evento
para ser inclusivo y compartir la importancia de la

APOYANDO UNA NUEVA ERA

electricidad como un insumo fransversal necesario
para el crecimiento del pais y de todos los negocios.

La platica concluyd con una cita inspiradora que
resaltélaimportancia de tenerunanueva perspectiva
para descubrir y aprovechar nuevas oportunidades:
“El verdadero viaje de descubrimiento no consiste
en buscar nuevos paisajes, sino quizds en tener unos
nuevos 0jos.” Instd alos presentes a abrazar este viaje
con determinaciéon y optimismo, recordando que su
frabajo no solo ilumina hogares y ciudades, sino que
también enciende la esperanza de un futuro mejor
para todos.

La conferencia de Salvador Portillo fue una llamada
ala accién para todos los lideres y actores del sector
eléctrico en México, enfatizando la importancia
de la innovacion, la adaptacion y la unidad para
enfrentar los retos actuales y del futuro energético.

Su mensaje subrayd la importancia de la innovacion,
la sostenibilidad y la colaboraciéon para enfrentar
los desafios actuales y futuros. Finalmente acentud
que, con liderazgo y un compromiso firme a la
mejora continua, la industria eléctrica puede no solo
prosperar, sino también contribuir significativamente
al bienestar y desarrollo sostenible del pais.

CANAME ¢ REVISTA DIGITAL | @




{ ) )
x e P

CONVENCION

CANARE

i
(]

i e T
r o y I
o ) | =
I I . G i g i | )




_
@ SET
J
“DESIGN
DESIGN"

Estratega de Innovacion

lejandro Rodriguez, experto en innovacion

y tecnologia, ofrecid una conferencia

fitulada “Mind set, Design Thinking and

Design Sprints” en la que compartid su
conocimiento y experiencias sobre metodologias de
innovacion, como Design Thinking y Design Sprint, vy
el papel crucial de la inteligencia artificial en estos
procesos. Rodriguez subrayd la importancia de
adoptar una mentalidad innovadora y de cémo
estas herramientas pueden tfransformar la manera
en que las organizaciones abordan la resolucion de
problemas y la creacién de valor.

El concepto de Design Thinking: Rodriguez comenzd
explicando como la metodologia centrada en el ser
humano se utiliza paraidentificary resolver problemas
de los clientes. Esto no solo promueve la innovacion,
sino que también reduce la incertidumbre asociada
con el éxito o fracaso de nuevas soluciones. Rodriguez
ilustré cdmo este proceso se ha utilizado exitosamente
en empresas como Airbnb. Inicialmente, Airbnb
enfrento desafios significativos al intentar convencer
a las personas de rentar habitaciones en sus casas
a extranos. Mediante la aplicacién de Design
Thinking, Airbnb pudo identificar y abordar las
preocupaciones de seguridad y confianza de los
usuarios, transformdéndose asi en la plataforma de
alojamiento mds grande del mundo.

El Design Sprint: es una extensién del Design Thinking
que permite a las empresas innovar en un periodo
de una semana. Rodriguez explicé que esta
metodologia, desarrollada por Google Ventures,
es una forma rdpida y eficiente de identificar
problemas, desarrollar prototipos y validar soluciones
con los usuarios. Esta agilidad es crucial en un
entorno empresarial donde la rapidez y la eficiencia
son vitales para mantenerse competitivos. Rodriguez
compartié ejemplos de coémo el Design Sprint ha
sido utilizado para probar y mejorar productos
rdpidamente, mencionando que muchas startups y
grandes empresas han adoptado esta metodologia
para acelerar sus procesos de innovacion.

CANAME ¢ REVISTA DIGITAL | @



MIND SET

Integracién de la Inteligencia Artificial: se enfatizéd
el papel crucial de la inteligencia artificial (IA) en
los procesos de innovacién. La IA puede agilizar
la recopilacidn y andlisis de datos, permitir la
creacioén réapida de prototipos y proporcionar insights
valiosos que anteriormente requerian semanas de
investigacion. Tomé como ejemplo el caso de IBM
Watson que ufiliza |IA para mejorar diagndsticos
médicos, demostrando que la IA puede ser un
asistente poderoso que complementa, pero no
reemplaza, a los profesionales humanos.

Alejandro Rodriguez destacd su trabajo en la

creacién de un Learning Lab en el Tecnoldgico de
Monterrey, donde se utilizan tecnologias avanzadas
para desarrollar contenido educativo de alta
calidad. Este laboratorio de aprendizaje combina
su conocimiento en educacion y tecnologia
con la inteligencia artificial para crear cdpsulas
educativas, podcasts y evaluaciones interactivas.
Asi también comentd que la IA en este contexto no
estd conectada a Internet y se basa en informacién
proporcionada por expertos para asegurar la calidad
del contenido.

Abordd los desafios que enfrentan las empresas
al adoptar nuevas tecnologias y metodologias de
innovacion, destacando la necesidad de cambiar la
mentalidad organizacional para aceptar y fomentar
la innovacién continua. La innovacién debe ser

parte del ADN de una organizacién o empresa vy
no un evento aislado. También animd a los lideres a
organizar equipos de trabajo que utilicen la 1A y las
metodologias de Design Thinking y Design Sprint para
mejorar la eficiencia y la creatividad en sus procesos.

Alejandro Rodriguez concluyd su participaciéon
subrayando que la innovacidén no es una opcion,
sino una necesidad en el mundo empresarial actual.
Invitd a los asistentes a adoptar una mentalidad
innovadora, a utilizar las herramientas y metodologias
presentadas, y a integrar la inteligencia artificial en
sus procesos de negocio. El éxito en la innovacién
depende de la capacidad de las organizaciones
para adaptarse rdpidamente a los cambios y para
aprovechar las nuevas tecnologias de manera
efectiva.

La conferencia de Alejandro Rodriguez fue una
llamada a la accién para que las organizaciones
adopten estrategias de innovacion centradas en el
ser humano y respaldadas por la inteligencia artificial.
Su mensaje motivd la importancia de la agilidad,
la creatividad y la colaboracién para enfrentar
los desafios del mercado y crear soluciones que
realmente resuelvan las necesidades de los clientes.
Dejd muy en claro que, en el mundo empresarial
actual, la innovacion es clave para la supervivencia
y el éxito a largo plazo.

#RockstarEnergy

| CANAME ¢ REVISTA DIGITAL
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“MOVILIDAD
EN EL CAMINO

n la conferencia "Movilidad Sostenible en el

Camino por México,” Virginia Olalde, Directora

de Comercio Exterior y Estudios Econdmicos

en la Asociacién Nacional de Productores de
AutobuUses, Camiones y Tractocamiones (ANPACT),
compartioé su vision sobre la importancia y el impacto
de la industria de vehiculos pesados en México. La
conferencia se centrd en los logros del sector, los
desafios actuales, y las estrategias necesarias para
avanzar hacia una movilidad mds sostenible vy
eficiente, y portanto larelevancia de la colaboracién
enfre la industria, la academia y las autoridades para
alcanzar estos objetivos.

La presentacién inicid destacando algunos datos
sobre los logros de la industria de vehiculos pesados
en México. El pais es el primer exportador mundial de
fractocamiones, el cuarto exportador de vehiculos
pesados y el quinto productor de vehiculos de
carga, asi como el sexto productor de vehiculos de
pasajeros. Laindustria genera mds de 22,000 empleos
directos y contribuye con el 4.7% del PIB nacional.
Ademds, representa el 35% de las exportaciones
manufactureras y es un actor clave en la cadena de
valor del autotransporte, que genera mds del 6% del
PIB.

Subrayé el papel crucial de la industria en la
economia y la sociedad mexicana. El 96% del
fransporte de pasajeros entre entidades se realiza
en vehiculos pesados, y el 83% de la carga terrestre
nacional se transporta en camiones producidos en
México. Ademds, el 71% del comercio entre Estados
Unidos y México se lleva a cabo a través de vehiculos
pesados. Estos datos resaltan la dependencia de
la economia mexicana en esta industria para el
fransporte de bienes y personas.

Desafios y Estrategias para la Descarbonizacion:
Virginia Olalde identificd cinco pilares clave para
avanzar hacia la descarbonizacién de la industria de
vehiculos pesados:

1. Energia Eficiente y Sostenible: Promover el uso de
energias renovables y tecnologias eficientes.

2. Mercado Interno: Fomentar la renovacién de
vehiculos mediante incentivos fiscales y no
fiscales.



3. Desarrollo de Infraestructura: Desarrollar la
infraestructura  necesaria  para apoyar la
movilidad sostenible.

4. Financiamiento: Facilitar el acceso al

financiamiento para la renovacion de vehiculos y
tecnologias sostenibles con el objetivo de reducir
las emisiones.

5. Capital Humano: La integracion entre la industria
y la academia para invertir en la formacién vy
capacitaciéon del personal en carreras STEAM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieriay Mantenimiento),
incluyendo habilidades blandas (soft skills) vy
humanidades. Algunas carreras importantes
para el camino a la descarbonizacion en un
futuro serdn los desarrolladores de softwares,
ingenieria quimica, ingenieria eléctrica, ingenieria
electréonica y, por supuesto, desarrolladores de
materiales y maquinaria.

Dentro de los Proyectos e Iniciativas de Sostenibilidad
mds importantes que ANPACT estd desarrollando,
destaco:

1. Educa Transporte: Una plataforma para la
profesionalizacién de pequenas y medianas
empresas en el sector del tfransporte, ofreciendo
capacitaciones gratuitas en linea.

2. Jévenes ANPACT: Un programa para integrar
a jévenes talentos en la industria desde etapas
tempranas, promoviendo una educacién dual
entre la industria y la academia.

3. Red Mujeres Autotransporte: Creada oficialmente
en marzo del 2022 como una iniciativa que
busca promover la igualdad de género en la
industria del autotransporte, visibilizando el papel
de las mujeres y fomentando la capacitacion y el
liderazgo femenino.

SET INNOVATION

Virginia Olalde enfatizé la importancia de las
alianzas en el éxito de estos proyectos. ANPACT ha
colaborado con CANAME vy diversas asociaciones
para desarrollar plataformas de capacitacion
y fomentar el desarrollo de mds iniciativas de la
industria manufacturera en tfemas de sostenibilidad.
Ofra alianza muy importante que han hecho es con
la Asociacién de Mujeres Operadoras de Carga, por
ejemplo, se han capacitado a mds de 120 mujeres en
temas de liderazgo, gracias a alianzas estratégicas
con instituciones como Nacional Financiera.

La presentacién reafirmd el compromiso de ANPACT
con la movilidad sostenible y la descarbonizacion
de la industria de vehiculos pesados en México.
Invitd a los presentes a unirse a las iniciativas de
ANPACT y colaborar en proyectos de esta indole. Asi
también agradecié a la familia CANAME y a todos
los asistentes por su participacidén y apoyo en estos
esfuerzos, y destacd que, mediante la colaboracion
y la innovacion, se puede construir un futuro mds
sostenible y eficiente para México.

La conferencia de Virginia Olalde subrayd la urgencia
deabordarelcambioclimdaticoatravésdelaadopcion
de tecnologias sostenibles y la implementacion de
politicas efectivas en colaboracién con la industria
y la academia que lleven a un camino mds répido
hacia la descarbonizacion del transporte. Su
mensaje fue claro, la sostenibilidad no es solo una
responsabilidad corporativa, sino una necesidad
global para asegurar un futuro habitable y préspero
para las proximas generaciones. Y puntualizd que
en el mundo empresarial actual, la innovacién y la
sostenibilidad son clave para la supervivencia vy el
éxito de este proyecto a corto y mediano plazo.

K »
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DESARROLLO
POR MUJERES

COMISION MUJERES

CANARIE

MODERADOR:
JAIR MEXIA, BUSINESS UNIT & CHANNEL SALES SIEMENS
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urante este panel de Lliderazgo Femenino

en el Sector Eléctrico, destacadas figuras

publicas compartieron sus experiencias y

reflexiones sobre el papel de las mujeres
en una industria tradicionalmente dominada por
hombres. Moderado por Jair Mexia, Business Unit
and Challenge Sales de Siemens, el panel conté
con la participacion de Carla Medina, Presidenta de
ASOLMEX vy Vicepresidenta de Asuntos Corporativos
de Saavi Energia, e Inés Sainz Gallo, CEO Hiper
Producciones, pionera en el periodismo deportivo
en Latinoamérica. El objetivo del panel fue discutir
el liderazgo femenino, los desafios enfrentados y
las estrategias para fomentar una mayor inclusion y
equidad de género en el sector.

Perspectivas y Trayectorias:

Carla Medina: Carla Medina comenzd compartiendo
su frayectoria profesional, desde sus estudios en
Relaciones Internacionales hasta su implicacion en
el sector eléctrico durante la discusion de la Ley de
Transicion Energética en 2015. Medina destaco que
el sector energético no es exclusivo de ingenieros
y financieros; es un campo multidisciplinario que
requiere diversas perspectivas para afrontar sus
desafios. Subrayd la importancia de la capacidad
de fraducir las necesidades del sector en términos
comprensibles para diferentes audiencias,
enfatizando que esta habilidad anade mucho valor
al sector.

Inés Sainz: Inés Sainz relatd su experiencia como
la primera mujer en el periodismo deportivo en
Latinoamérica. Narrd los desafios que enfrenté al
infentar abrirse camino en un campo dominado por
hombres y cédmo su amor por el deporte la motivé
a perseverar. Sainz destaco que su objetivo no era
solo ocupar un lugar en el periodismo deportivo, sino
abrir puertas para que mds mujeres pudieran formar
parte de este mundo. Su historia inspiradora subraya
la importancia de la perseverancia y la creacion de
oportunidades propias.



Desafios y Estrategias para el Cambio:

Equidad de Género en el Sector Eléctrico: Ambas
panelistas coincidieron en que la falta de un
“piso parejo” es uno de los principales desafios
qgue enfrentan las mujeres en el sector eléctrico.
Medina enfatizé que la equidad de género debe
ser abordada no solo desde una perspectiva de
justicia social, sino también como un problema
organizacional que requiere soluciones estratégicas.
Propuso que las empresas definan claramente
sus objetivos en términos de equidad de género
y desarrollen planes concretos para alcanzarlos.
Ademds, subrayd la importancia de crear redes de
apoyo y solidaridad tanto entre mujeres como con
hombres aliados dentfro de la industria.

Autenticidad y Creacion de Espacios Propios:
Sainz por su lado, enfatizd en la importancia de la
autenticidad y la creacién de espacios propios para
las mujeres en cualquier campo profesional. Animé
a las mujeres a no imitar a sus colegas masculinos,
sino a encontrar su propio estilo y voz. Subrayd que
las mujeres deben ser audaces y buscar sus propias
oportunidades, incluso en contextos adversos.
Ademds, pidid a los hombres que apoyen y brinden
oportunidades a las mujeres, reconociendo que la
diversidad enriquece a cualquier equipo o industria.

Recomendaciones y Liamado a la Accién:

Indicadores Cuantitativos y Barreras Invisibles:
Medina recomendd no conformarse solo con

indicadores cuantitativos para medir la equidad
de género. Destacd la necesidad de identificar
y eliminar las barreras invisibles que dificultan el

SET WOMEN

avance de las mujeres en sus carreras. Estas barreras
pueden incluir responsabilidades de cuidado familiar
y estereotipos de género que afectan de manera
desproporcionada a las mujeres. Medina sugirié que
las organizaciones trabajen para crear un enftorno
donde todos los empleados, independientemente
de su género, puedan desarrollar su potencial
plenamente.

Solidaridad y Apoyo Mutuo: Sainz concluyd su
intervencién recalcando la importancia de la
solidaridad y el apoyo mutuo entre mujeres. Animd a
las mujeres a ayudar a otras a avanzar en sus carreras
y alos hombres a ser aliados en este proceso. Subrayd
que el éxito en la inclusion de género depende
de la colaboracién y la disposicion para aceptar
y promover la diversidad en todos los niveles de la
organizacion.

El panel “Set Women: Liderazgo Femenino en el
Sector Eléctrico” ofrecid una plataforma valiosa para
discutir los desafios y oportunidades para las mujeres
en esta industria. Las experiencias compartidas
por Carla Medina e Inés Sainz demostraron que, a
pesar de las barreras, es posible avanzar y liderar
con éxito. Su mensaje tuvo como objetivo remarcar
la importancia de la autenticidad, la solidaridad vy
el compromiso estratégico para lograr un entorno
laboral mds equitativo e inclusivo. Al cierre del panel
se enfatizd con un llamado a la accién para que
todos, independientemente de su género, trabajen
juntos para crear un futuro donde el liderazgo
femenino sea una norma y no una excepcion.




SIEMENS

A la vanguardia de la
Transformacion Digital

La Revolucion Smart Building en México

En un mundo cada vez maés interconectado, el sector de la construccion en México esta
experimentando una transformacion digital gracias a los avances de la tecnologia en

Smart Building.

Siemens, una empresa lider que esta redefiniendo el concepto de edificios inteligentes

mediante la fusién del mundo real y el digital.

ﬂﬂm La Era de los Edificios Inteligentes

@ Impacto en la Sostenibilidad

Ya no son cosa del futuro; son una realidad que esta
cambiando la forma en que interactuamos con
nuestro entorno construido. En México, esta
tendencia estad cobrando fuerza, impulsada por la
necesidad de optimizar recursos y mejorar la
eficiencia energética. La compafila estd a la
vanguardia de este cambio, ofreciendo soluciones
integrales que atiendan requerimientos especificos
en los distintos sistemas eléctricos de las

edificaciones.

La implementaciéon de las tecnologias en Smart
Building no solo mejor a la eficiencia operativa, sino
que también tiene un impacto significativo en la
sostenibilidad. Al optimizar el uso de recursos como
la electricidad y el agua, los edificios inteligentes
estan ayudando a reducir la huella de carbono del
sector de la construccién en México.

53@ El Futuro es Ahora

La transformacién digital liderada por Siemens est4
cementando el camino para una nueva era en la
construcciéon y gestion de edificios en el pafs, a
medida que empresas y desarrolladores adopten
estas tecnologias, tendremos como resultado més
ciudades inteligentes, eficientes y sostenibles.

En conclusién, el panorama en México es
promisorio, con Siemens a la vanguardia de esta
revolucién, prometiendo un futuro mas inteligente y
sustentable para todos.

.~ Soluciones Integrales para

f
Y Necesidades Especificas

Sus soluciones no solo abordan aspectos individuales de
la infraestructura de un edificio, sino que integran
multiples sistemas para crear un ecosistema inteligente y
cohesivo.

e Sistemas contra incendios: utilizando
avanzados y algoritmos predictivos.

¢ Sistemas de iluminacién: adaptando su intensidad y
color seglin la hora del dia y la ocupacién del
espacio, optimizando el consumo energético y
mejorando el confort de los ocupantes.

e Sistemas de ventilacién: a través del analisis en
tiempo real de la calidad del aire y la ocupacion,
estos sistemas ajustan automaticamente el flujo de
aire, garantizando un ambiente saludable y eficiente
energéticamente.

sensores

El verdadero poder de estas soluciones radica en su
capacidad para recopilar y analizar datos. Siemens ha
denominado a estos datos como "oro digital”, y con
razén.

Mediante la recopilacion y anélisis profundo de
informacion proveniente de diversos sensores y sistemas,
Siemens estd empoderando a sus clientes ante la
innovaciéon y la eficiencia, que permite realizar un
mantenimiento preventivo de equipos de forma
predictiva, optimizacién en tiempo real del consumo
energético y un alargamiento de vida atil de los
diferentes componentes de las soluciones integrales.
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aul Cardos, fundador de Andénimo y Co-

fundador de la Academia Mexicana de

Creatividad, compartid su vision sobre la

importancia de la creatividad en la vida
coftidiana y profesional. La charla abordé cémo
la creatividad y la habilidad de contar historias
pueden tener un impacto significativo en diferentes
aspectos de la vida, desde la publicidad hasta las
interacciones personales.

Raul Cardos comenzd su presentacion destacando
su trayectoria de 35 anos en el campo de la
publicidad, donde ha trabajado para numerosos
clientes y ha sido reconocido como un Creativo
destacado. Relatdé una anécdota personal sobre
cdémo se dio cuenta de su creatividad, a pesar de
enfrentar desafios personales como su baja estatura
y la pérdida de cabello a una edad temprana. Esta
autoaceptacién y el uso de la creatividad para
superar complejos fueron fundamentales en su
carrera.

Cardos enfatizd que la creatividad no es exclusiva
de los publicistas; es una caracteristica infrinseca de
todos los seres humanos. Para ilustrar esto, compartié
una historia sobre su juventud, cuando se dio cuenta
de que podia atraer la atencidon de las mujeres
haciendolas reir, destacando asi el poder de la
creatividad en la vida cofidiana.

En el transcurso de la charla, presentd varios ejemplos
de anuncios publicitarios que él y su equipo habian
creado, destacando cdémo la creatividad vy la
conexiéon emocional pueden hacer que un mensaje
sea mds efectivo. Mostré un anuncio de baterias
que utilizaba el humor para transmitir su mensaje,
senalando que la creatividad consiste en hacer que
las personas se sientan conectadas y recordadas por
la originalidad del mensaje.

Uno de los puntos clave de la conferencia fue
la relaciéon entre creatividad e innovacién, la
creatividad eslo que hace que tengamosinnovacién
en la vida. Cardos cité a Steve Jobs, afrmando que
“la innovacidn distingue a un lider de un seguidor”.
Senald que los grandes innovadores de la historia
son aquellos que se atreven a desafiar el status quo
y persisten a pesar de la oposicion y el escepticismo
de los demds. “Los lideres, durante toda la historia
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de la humanidad, han sido estas personas que van
contra todo, los que llamamos locos; y esa gente, a
la gue le han dicho eso, es la gente que nos mueve
hacia adelante, es la gente que nos hace cambiar”.

La innovacion enfrenta un gran enemigo: la palabra
“no"”. Explicé que desde la nifez, las personas
escuchan constantemente el "no,” lo cual puede
sofocar su creatividad. Para superar este obstdculo,
es esencial enfocarse en el ''si” y encontrar maneras
de hacer que las cosas sucedan. Utilizé la historia
de su padre, quien gand un concurso de canto en
Nueva York a pesar de no hablar inglés ni haber
salido nunca de su pueblo, como ejemplo de la
importancia de apostar por el “si".

Raul Cardos compartid su visidn personal sobre
cémo juzgar la validez de una idea creativa. Explicé
gue una idea es buena cuando provoca miedo, ya
que esto indica que se estd explorando un terreno
desconocido. El miedo es un indicador de que la
idea es innovadora vy fiene el potencial de llegar a
nuevas oporfunidades.

Utilizé ejemplos de su frabajo en publicidad para
ilustrar cémo las ideas que inicialmente parecian
arriesgadas o poco convencionales resultaron ser
exitosas. Mostrd un anuncio de automdviles que
fue inicialmente rechazado por el cliente por ser
demasiado audaz, pero que finalmente tuvo un
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gran impacto debido a su originalidad y conexion
emocional.

También como parte de una historia personal
comparti6 cémo renunci® a su puesto bien
remunerado en una agencia fransnacional para
fundar su propia agencia, Anénimo, en medio de una
crisis econdmica. A pesar del miedo y la oposicién
de quienes le decian que no lo hiciera, él perseverd
y logré construir una agencia exitosa.

Concluyd su discurso subrayando la importancia de
creer en uno Mismo y perseguir los suenos, incluso
cuando parecen dificiles o imposibles. Animd a los
asistentes a arriesgarse, cometer errores y aprender
de ellos, destacando que el éxito viene de la valentia
para creer y actuar.

La conferencia de Raul Cardos fue una inspiradora
charla para abrazar la creatividad y la innovacién
en fodos los aspectos de la vida. Remarcando
que la creatividad no es solo una herramienta
profesional, sino una forma de vida que puede
transformar situaciones personales y profesionales. Su
mensaje subrayod la importancia de la autenticidad,
la persistencia y la valentia para desafiar el “no”
y buscar siempre el “si. Cerré con un poderoso
recordatorio de que creer en uno mismo y en los
propios suenos es esencial para alcanzar el éxito y la
realizacion personal.




CONSTRULITA.

EL SEMNTIDD DE LA LUE

lluminacién para una industria mas fuerte

Muestro equipo de especialistas esta altamente
capacitado para asesorarte, ya sea gue estés iniciando
un nuevo proyecto o renovando tu nave industrial.

Contactanos
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3 proyectos@construlita.com.mx

Talina Chavez

Gerente Regional
Industria
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“RETOS ANTE LA

ENERGIA”

anuel Romero de CFE Distribucién abordd

los desafios y oportunidades que enfrenta el

sector eléctrico en México. Su presentacion

se centrd en la necesidad de modernizar
la infraestructura  eléctrica, implementar redes
inteligentes y fomentar la eficiencia energética
para hacer frente a la creciente demanda de
energia en el pais, ofreciendo una vision general del
sistema eléctrico y destacando la importancia de
la innovaciéon vy el liderazgo para superar los retos
actuales y futuros.

Alinicio de suintervencidn, presentd el panorama del
sector eléctrico en México, que cuenta con casi 48
millones de clientes y crece en un millén de clientes
cada ano. Destaco que la implementacion del
mercado eléctrico mayorista en enero de 2016, ha
sido crucial para la toma de decisiones estratégicas
en el sector.

Realizé una explicacién del concepto de redes
eléctricas inteligentes, enfatizando en que estas
redes no solo requieren inversiones en tecnologia
y comunicaciones, sino también un cambio de
mentalidad vy liderazgo por parte de foda la
industria. Presentd la hoja de ruta de la CFE para la
implementacién de redes inteligentes, que incluye
desde hogares inteligentes hasta la generacion y
fransmision de energia. Senald que, a pesar de las
inversiones realizadas, es fundamental contar con
personal capacitado y comprometido para hacer
funcionar estas redes de manera eficiente.

Manuel Romero puntualizd los problemas derivados
de la falta de normatividad adecuada, misma
gue ha obstaculizado la plena implementacién de
energias renovables y la descarbonizacion. Utilizé
ejemplos de apagones recientes para ilustrar la
necesidad de una infraestructura mds robusta vy
confiable y la importancia de una planificacién
estratégica eficaz y de la capacidad de ejecucién
para evitar los problemas que actualmente enfrenta
el sector. Romero subrayd que, sin una normatividad
clara y adecuada, es dificil operar y aprovechar
al mdéximo las inversiones en energias renovables y
tecnologias avanzadas.

El liderazgo y el frabajo en equipo fueron temas
recurrentes en su presentacion. Cité a Peter
Drucker con la frase “la ejecucion se desayuna a
la planificacion estratégica”, y utilizd una metdfora
para resaltar la importancia de la colaboracién en



la ejecucidon de proyectos. Asimismo, invitd a los
asistentes a reflexionar sobre su papel en la industria
y a comprometerse a trabajar juntos para superar
los desafios. Un liderazgo efectivo es esencial para
inspirar y movilizar a los equipos hacia la consecucién
de objetivos comunes.

En ofro momento de la conferencia, también habld
sobre la necesidad de inversiones significativas
en toda la Republica Mexicana para mejorar la
infraestructura eléctrica. Destacd que la demanda
de energia sigue creciendo y que es crucial invertir
en nuevas tecnologias y en larenovacion de equipos
para asegurar un suministro confiable y sostenible.
Menciond que la infraestructura envejecida necesita
ser reemplazada para evitar apagones y mejorar
la eficiencia energética. La implementacién de
energias renovables y la descarbonizacidon del sector
son priocridades para cumplir con los objetivos de
sostenibilidad.

Solicité a todos los actores del sector involucrados a
trabajar juntos para transformar el sistema eléctrico
en México. Indicando nuevamente que con
liderazgo, trabajo en equipo y la implementacién
adecuada de tfecnologias inteligentes, es posible
superar los desafios y asegurar un futuro energético
mds sostenible y eficiente. Adoptar una mentalidad
de colaboracion y participar activamente en la
creacidén de solucionesinnovadoras es una prioridad.

Por su parte, Francisco Renddén, Gerente Comercial
de Transformadores de Distribucidén en Prolec GE,
ofrecié una presentacion gue abordé los desafios
que enfrenta la industria eléctrica ante el aumento
de la demanda energética y las tendencias actuales
del mercado. Renddn enfatizé la importancia de
la resiliencia, la eficiencia y la modernizacion de
la infraestructura eléctrica para adaptarse a las
necesidades crecientes del sector.

Antes de la pandemia de COVID-19, la demanda
de energia eléctrica se encontraba en una
situacién relativamente estable, con un crecimiento
moderado. No habia muchos incentivos para
energias limpias y la adopcién de vehiculos eléctricos
se veia como algo futuro. Sin embargo, la pandemia
y los conflictos geopoliticos, como la guerra entre
Ucrania y Rusia, han afectado significativamente las
cadenas de suministro globales, incrementando los
tiempos de entrega y complicando la planificacion.

Francisco Rendén identifico varias tendencias clave
que estdn moldeando el mercado energético:

1. Descarbonizacién: La fransicion hacia energias
renovables como una prioridad global.

2. Vehiculos Eléctricos: La adopcion de autos
eléctricos esta aumentando, impulsada por la
reduccion de costos y la eficiencia energética.

3. Redes Inteligentes: La digitalizacion vy la
implementacion de redes inteligentes son
esenciales para mejorar la resiliencia y la
eficiencia de la red electrica.

4. Ceniros de Datos y Cripiomineria: Estos nuevos
mercados consumen canfidades enormes de
energia, lo que anade presidn al suministro.
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5. Nearshoring: La relocalizacion de cadenas de
suministro a nivel regional estd generando una
mayor demanda de infraestructura energética.

Por ofro lado, el impacto que tienen los eventos
climdaticos extremos, como los recientes apagones
en Houston que dejaron a millones sin electricidad,
destacan la vulnerabilidad de la infraestructura
actual. Estos eventos subrayan la necesidad de
modernizar y reforzar la red para manejar picos de
demanda vy situaciones de emergencia. Resaltd la
importancia de reemplazar activos viejos y mejorar
la resiliencia de la red para prevenir fallos. En Estados
Unidos, muchos fransformadores de postes se
estdn reemplazando por pedestales monofdsicos
para reducir riesgos de incendios. La eficiencia vy
confiabilidad de la red deben ser mejoradas para
adaptarse al crecimiento continuo en el consumo
de energia.

La industria enfrenta varios desafios, incluidos
los fiempos de entrega prolongados debido a
la escasez de materiales y la alta demanda de
productos especificos, como el acero alsilicio, por lo
que destacd que los fabricantes deben anticiparse
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a los requerimientos materiales y expandir sus
capacidades de produccion para mantenerse al
ritmo de la demanda creciente.

Parasatisfacerlademandafutura, esnecesarioinvertir
en la expansiéon de plantas y en la modernizacién de
equipos. Sin embargo, estas inversiones deben ser
justificadas por una demanda sostenida. Aunque
el proceso de expansidon puede ser lento, es crucial
para evitar futuros déficits en el suministro energético.

Francisco Renddn concluyd su conferencia
resaltando la necesidad de un enfoque colaborativo
y estratégico para enfrentar los retos del sector
energético. La modernizacién de la infraestructura,
la adopcidén de tecnologias avanzadas vy el
fortalecimiento de las cadenas de suministro son
esenciales para asegurar un suministro energético
confiable y sostenible. A medida que la demanda de
energia sigue creciendo, la industria debe adaptarse
rdpidamente para proporcionar soluciones eficientes
y resilientes. La colaboracion entre fabricantes,
proveedores y gobiernos serd fundamental para
alcanzar estos objetivos y asegurar un futuro
energético estable y sostenible.
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n la conferencia impartida por Andrea
Arias, comenzdé su discurso destacando la
importancia de gestionar adecuadamente
los recursos digitales y fisicos para minimizar el
impacto ambiental. Relatd una anécdota personal
sobre la acumulacién de correos electrénicos como
un ejemplo micro de los desafios macro a los que se
enfrentan las empresas en términos de sostenibilidad.

Andrea enfatizd que la sostenibilidad empresarial
no se limita Unicamente a la descarbonizacién, sino
que también incluye componentes sociales y de
gobernanza. Explicé que la sostenibilidad implica
gestionar las emisiones de carbono, optimizar el uso
de recursos y asegurar el bienestar de los empleados
y las comunidades.

El proceso de descarbonizacion, segiun Andreq,
se ve impulsado por diversos factores, incluidos
los impuestos al carbono y la demanda de los
consumidores por productos mds sostenibles.
También menciond que los inversionistas estdn cada
vez mds interesados en como las empresas gestionan
sus inversiones en sostenibilidad. La capacidad
tecnolégica y financiera de las empresas para
reaccionar ante estos desafios determinard su éxito
en la adopcidn de prdcticas sostenibles.

Andrea desmitificd la idea de que la fransicidon hacia
la sostenibilidad significa volverse 100% renovables.
Aclard que el objetivo es encontrar un equilibrio en la
matriz energética, combinando fuentes renovables
y no renovables de manera eficiente. Asi pues,
destacd la importancia de la materialidad, es decir,
identificar y gestionar los temas mds relevantes para
una corporacién, como el cambio climdtico vy los
riesgos asociados a él.

Por ofro lado, para que las empresas puedan avanzar
en su camino hacia la sostenibilidad, es crucial tener
una estrategia clara y bien definida. Andrea utilizé
la metdfora de Alicia en el Pais de las Maravillas



para ilustrar la importancia de saber hacia dénde
se quiere ir. Sin objetivos claros, cualquier camino
serd igualmente vdlido, pero con una estrategia
bien planteada, las empresas pueden definir metas
tangibles y alcanzables.

Una estrategia de sostenibilidad debe incluir la
eficiencia energéticay el uso de energias renovables
como pasos inmediatos y accesibles. En México,
por ejemplo, existe un mercado libre de energia
que ofrece oportunidades significativas de ahorro y
descarbonizacién. Ademds, la descarbonizacién de
la cadena de valor es esencial, ya que las emisiones
no se reducen Unicamente con acciones internas.
Las grandes empresas, como Schneider Electric,
estdn ayudando a sus proveedores a reducir sus
emisiones, multiplicando asi el impacto positivo.

La digitalizacion juega un papel fundamental en
la sostenibilidad. Andrea destacd la importancia
de tener sistemas confiables que permitan una
frazabilidad completa de los datos, reduciendo
los errores humanos y mejorando la precisidon en
la medicidn de emisiones y otros indicadores de
sostenibilidad. Subrayd que la transparencia en

SET FUTURE

los reportes de sostenibilidad no solo es esencial
para mostrar lo que la empresa estd haciendo, sino
también para atraer inversionistas y reducir costos
financieros.

Andrea Arias concluyd que ser sostenible no solo
es una responsabilidad social, sino también una
estrategia empresarial rentable. Las empresas
sostenibles pueden acceder a nuevos mercados,
atraer inversiones y reducir costos operativos,
asegurando asi su éxito a largo plazo. No obstante,
también destacd los desafios que implica la
digitalizacién, como la necesidad de centros
de datos que consumen energia y agua, y la
importancia de encontrar un balance para no crear
nuevos problemas al resolver los existentes.

En resumen, la conferencia de Andrea Arias
ofrecié una visibn amplia de cémo las empresas
pueden integrar la digitalizacidén en sus estrategias
de sostenibilidad, abordando tanto los beneficios
como los desafios y resaltando la importancia de
la transparencia y la gestion de datos para lograr
un impacto positivo en el medio ambiente y en la
sociedad.
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a Conferencia se enfocd hacia una reflexion sobre
los cambios de época histéricos, enfatizando que
la humanidad estd entrando en una quinta época
histérica, caracterizada por la tecnologia y los rdpidos
cambios sociales que no solo son circunstanciales, sino
que afectan profundamente los valores y la forma de vida
de las personas. Félix Romano por su parte, nos ayuda a
analizar cémo la Agenda 2030 puede guiar a las empresas
hacia un futuro sostenible explorando los 17 Objefivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU que buscan integrar
el desarrollo econdmico con la responsabilidad social y
ambiental para asegurar un futuro prospero y saludable.

El inicio del panel fue presentado por José Antonio Lozano,
quien abordd los retos y oportunidades que enfrenta
el mundo en su camino hacia un desarrollo sostenible
destacando que la humanidad estd viviendo una
transformaciéon profunda, él lo describe como una quinta
época histérica. A diferencia de los cambios anteriores en
la prehistoria, antigledad, edad media y modernidad,
esta nueva era se caracteriza por la tecnologia y la rdpida
evolucién social.

Explicd que la era actual ha evolucionado del concepto
VUCA (Volatility, Uncertainty, Complexity, Ambiguity) a BANI
(Brittle, Anxious, Nonlinear, Incomprehensible). Esta nueva
era se caracteriza por una alta fragilidad, gran ansiedad,
falta de linealidad y una incomprensibilidad general. La
fragilidad se evidencia en problemas globales como el
cambio climdtico, mientras que la ansiedad se refleja en la
incertidumbre sobre el futuro y elimpacto de la inteligencia
arfificial. La no lineadlidad y la incomprensibilidad se
manifiestan en fendmenos inesperados y paraddjicos,
como la oposicidn de Estados Unidos y Reino Unido a la
globalizaciéon y el papel de China como defensor de la
misma.

Utilizé ejemplos histéricos para ilustrar cdmo la tecnologia
ha fransformado nuestra sociedad. En los anos 50, la vida
y la moda cambiaban cada década, pero desde los afos
90, los cambios se han centrado en nuestra relaciéon con la
tecnologia. La tecnologia ha pasado de estar en grandes
computadoras de escritorio a dispositivos méviles y ahora
estd integrada mds que nunca en nuestra vida cotidiana
la cual ha alterado cédmo interactuamos, trabajamos y
percibimos el mundo.

Durante su intervencion se identificaron varios desafios
clave en la nueva era. Politicamente, hay una gran
incertidumbre electoral y cambios en los partidos
dominantes. Econdmicamente, aungque hay una
estabilidad relativa, los prondsticos a futuro son inciertos.
Geopoliticamente, 2024 es un ano con mds conflictos
armados que cualquier otfro desde el siglo XX. Todo esto
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estd llevando al mundo a seis grandes crisis antropoldgicas:
soledad, identidad, atencién, sentido, ética y confianza,
todas exacerbadas por la tecnologia y los rdpidos
cambios sociales de la actualidad. Puntualizé que todos
estos cambios y la incertidumbre de los desafios para
el escenario global del futuro se deben abordar con
confianza y siendo conscientes de lo que se estd viviendo.

Félix Romano continud el panel explicando la importancia
de la Agenda 2030, adoptada por la ONU en 2015. La
Agenda 2030 incluye 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) que son un compromiso y un plan de accidén a favor
de las personas, el planeta y la prosperidad. Destacd
que la sostenibilidad es un enfoque que busca integrar
el desarrollo econdmico con la responsabilidad social y
ambiental y por ende busca ser una estrategia empresarial
rentable. Es crucial para la industriac  manufacturera
adoptar estas estrategias ya que puede reducir costos,
abrir nuevos mercados, atraer inversiones y mejorar la
reputacion empresarial.

Asi  también identificd cuatro ODS como pilares
fundamentales para la Agenda 2030: educacion (ODS 4),
igualdad de género (ODS 5), agua limpia y saneamiento
(ODS 6), y alianzas para lograr los objetivos (ODS 17).
Ademds, recomendd alaindustria manufacturera eléctrica
enfocarse en garantizar el acceso a energia asequible y
limpia (ODS 7), industria, innovacién e infraestructura (ODS
9). produccidén y consumo responsables (ODS 12), y accion
por el clima (ODS 13).

La educaciony laigualdad de género son pilares cruciales
para el desarrollo sostenible. Una educacion de calidad
es fundamental para formar ciudadanos responsables y
colaboradores eficientes. La igualdad de género como
una combinacidon de las perspectivas y habilidades de
hombres y mujeres puede generar mejores soluciones y un
entorno de trabajo mds inclusivo y productivo.

Senald que las alianzas con instituciones académicas,
financieras, ONGs y gobiernos son esenciales para
implementar efectivamente los ODS. Describié alianzas
estratégicas con el IPADE, la IFC del Banco Mundial y la
Secretaria de Economia de México, que facilitan el acceso
a conocimientos y recursos necesarios para promover la
sostenibilidad.

La industria manufacturera eléctrica debe enfocarse
en innovaciones que reduzcan el consumo energético
y promuevan el uso de fuentes de energia renovable.
La infraestructura (ODS 9) es ofro componente crucial
para la sostenibilidad, pues destacd la necesidad de
desarrollar infraestructura resiliente y sostenible, y fomentar
la innovacion en la industria manufacturera, lo cual incluye
adoptar tecnologias avanzadas que mejoren la eficiencia
operativa y reduzcan el impacto ambiental.

La conferencia concluyé con un llamado a la accién
e instd a los asistentes a invertir en sostenibilidad, no
solo como una responsabilidad social, sino como una
oportunidad estratégica para asegurar la prosperidad
futura de la industria y del pais. Subrayé que adoptar los
ODS es un buen negocio y un imperativo moral para dejar
un mundo mejor a las futuras generaciones.

El panel sobre la Agenda 2030 ofrecid una vision detallada
del contexto actual, la evolucidon y sus desafios, y de
coémo las empresas pueden integrar la sostenibilidad
en sus estrategias, destacando la importancia de la
colaboracioén, la innovacién y el compromiso con los ODS
para enfrentar los desafios de la nueva era histérica.
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ablo Sandoval presentd una conferencia

centrada en la sostenibilidad, especificamente

en la iluminacion y la electromovilidad.

Comenzd la charla subrayando la creciente
importancia del cambio climdatico y la necesidad de
adoptar prdcticas sostenibles tanto a nivel individual
como organizacional.

En un principio proporciond datos alarmantes sobre
el cambio climatico, sefalando que la temperatura
globalha aumentado 1.2 grados Celsius en los Ultimos
cien anos. Aunque este incremento puede parecer
pequeno, ha tenido consecuencigas significativas,
especialmente en América, Asia y Africa, donde se
han registrado temperaturas extremas. Advirtid que
si no se toman medidas, la Tierra podria volverse
inhabitable en el préoximo siglo, afectando a las
futuras generaciones.

El calentamiento global también ha incrementado
la frecuencia y la intensidad de desastres naturales
como huracanes, sequias y el derretimiento de
glaciares, elevando el nivel del mar en 19 centimetros
en el Ultimo siglo. Estos cambios afectan no solo a las
ciudades costeras, que enfrentan inundaciones, sino
también a la vida marina y los ecosistemas. Sandoval
subrayd que la principal causa de estos problemas
es la actividad humana, particularmente desde la
segunda revolucién industrial con el uso intensivo de
combustibles fésiles.



Comentd que yahay varias estrategias que laindustria
de la iluminaciéon estd adoptando para combatir el
cambio climdtico. Una de las principales acciones
es educar a los consumidores sobre la importancia
de los lUmenes, en lugar de los watts, para elegir
productos de iluminacion mds eficientes. Explicd que
la transicién de tecnologias incandescentes a LED
ha sido un desafio, ya que muchos consumidores
aun no comprenden completamente la diferencia
entre potencia y eficiencia luminosa.

Otroaspecto crucialeseluso de materialesreciclables
y reciclados en la fabricacidon de productos de
iluminacién. Menciond que los pldsticos y metales
ufilizados en las luminarias deben ser reciclables
para minimizar el impacto ambiental. Ademds, los
empaqgues de cartdén también se estdn disefando
para ser reutilizados, reduciendo asi el desperdicio.

Los sistemas de control para el ahorro de energia
son otfra innovaciéon importante. Estos sistemas
permiten aqjustar la intensidad de la iluminacion
segun la ocupacion de los espacios, lo que reduce
el consumo energético innecesario. También habld
sobre el Internet de las Cosas (loT) y cdmo se puede
utilizar para gestionar eficientemente la iluminacion,
optimizando el uso de energia.

Posteriormente, Pablo Sandoval profundizé en
la fecnologia de paneles solares, desminfiendo
varios mitos sobre su eficiencia y costo. Explicdé que
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aungue los primeros paneles solares tenian baja
eficiencia y altos costos, la tecnologia ha avanzado
significativamente, ya que hoy en dia, los paneles
solares son mucho mads accesibles y eficientes,
con una durabilidad superior a los 25 anos y una
capacidad de reciclaje del 85 al 95%.

La instalacidn de paneles solares también se ha
simplificado, con numerosos instaladores certificados
disponibles para ayudar a los consumidores a
integrar esta tecnologia en sus hogares y negocios.
Senald que los sistemas de paneles solares pueden
ser interconectados, hibridos o aislados, ofreciendo
flexibilidad segun las necesidades especificas
del usuario. Estos sistemas pueden reducir
significativamente el consumo de energia y los
costos asociados, ademds de disminuir las emisiones
de didxido de carbono.

En resumen, la conferencia de Pablo Sandoval
ofrecié una visibn amplia de cémo la industria
de la iluminacién y la electromovilidad estdn
contribuyendo a la sostenibilidad. Destacd la
importancia de la educacion, la innovacién
tecnolégica y la colaboracién entre el gobierno
y el sector privado para enfrentar los desafios del
cambio climdtico. Concluyd enfatizando que la
sostenibilidad no solo es una responsabilidad, sino
también una oportunidad para mejorar la eficiencia
y reducir costos, beneficiando tanto a las empresas
como al medio ambiente.




b
L3

LEDVANCE

\\-x} ~ RENEWABLES
f.
- \\
\;?.
#RENOVABLES
#ENERGIAINTELIGENTE
#NETZERO

-

AVANZANDO CON ENERGIA SOLAR

LEDVANCE
RENOVABLES




_
@ SET
J
LIDERA
ROCKSTAR

| CANAME « REVISTA DIGITAL

ergio Nava, conocido por su enfoque innovador

en liderazgo y motivacion, compartié su visidon

sobre cémo la vida y el liderazgo son una

combinacioén de ciencia y arte. Utilizando
analogias musicales y ejemplos de la vida real, ilustrd
la importancia de integrar habilidades técnicas
y humloncs para ser un lider efectivo en el mundo
actual.

Por  supuesto, comenzd ] presentacion
agradeciendo a los organizadores y participantes
del evento, destacando la energia y entusiasmo del
publico. Subrayd que el evento SET (Sustentabilidad,
Energia y Tecnologia) es una evolucién de lo que
CANAME vy sus dliados han estado haciendo, la
necesidad de reinventarse confinuamente tanto a
nivel personal como profesional.

El tema central de la conferencia fue la analogia
del “rockstar”. Sergio Nava explicd que la vida es un
escenario donde la ciencia y el arte se fusionan. La
ciencia se refiere a la parte técnica y estructurada
delliderazgo, mientras que el arte se relaciona con la
capacidad de inspirar y conectar emocionalmente
con las personas. Un buen lider, segun el ponente,
es aquel que puede equilibrar ambos aspectos para
lograr resultados efectivos.



Uno de los conceptos clave que infrodujo durante su
pldtica fue la "esquizofrenia laboral”, que describe
la desconexion entre la vida personal y profesional.
Argumentd que para ser auténticos y efectivos, los
lideres deben integrar ambas facetas de su vida,
rechazando la nocidén de que el trabagjo vy la vida
personal deben estar separados. La integridad vy
qu.’;enﬁcidod son fundamentales para liderar con
éxito.

También enfatizd la importancia de las habilidades
humanas o “soft skills" como la empatia, la
comunicacion efectiva y la capacidad de inspirar
pues son fan cruciales como las competencias
técnicas para el éxito de un lider. Las habilidades
humanas permiten a los lideres conectar con sus
equipos a un nivel mds profundo, fomentando un
ambiente de colaboracion y confianza.

De acuerdo con su narrafiva, un lider es como un
amplificador que magnifica la cultura y los valores
de la organizacién. Explicé que los lideres deben ser
conscientes de como su comportamiento y acciones
afectan a sus equipos. Un lider efectivo amplifica
los aspectos positivos y ayuda a crear un enforno
en el que fodos los miembros del equipo puedan
prosperar.

Subrayando que el desarrollo de habilidades, tanto
técnicas como humanas, se logra a través de
enfrentar y superar retos. Utilizd su propia experiencia
personal, incluyendo desafios econdmicos vy
familiares, para ilustrar cdmo los retos pueden ser
oportunidades para el crecimiento y la mejora
continua; los lideres deben crear oportunidades para
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que sus equipos enfrenten desafios que les permitan
crecer y mejorar continuamente.,

Concluyd su discurso acentuando la necesidad
de egquilibrar la tecnologia con el humanismo.
Afirmdé que, aunque la tecnologia es crucial para
la eficiencia y el progreso, el aspecto humano del
liderazgo no debe ser ignorado. Los lideres deben
ser capaces de utilizar la tecnologia para mejorar la
vida de las personas y no simplemente para alcanzar
objetivos empresariales.

La conferencia de Sergio Nava fue una interesante
charla en la que motivo a que los lideres integren la
ciencia y el arte en su enfoque de liderazgo. A través
de metdforas inspiradoras y ejemplos prdcticos,
Nava demostré cdmo los lideres pueden convertirse
en ‘“rockstars” en sus organizaciones, utilizando su
influencia para amplificar los valores positivos y
crear un entorno donde todos puedan prosperar. Su
mensaje resalté la importancia de la autenticidad,
la integridad y el equilibrio entre la tecnologia vy el
humanismo en el liderazgo moderno.

Finalmente lanzé una excelente reflexién sobre la
importancia de ser auténtico e integro en todas
las facetas de la vida. Argumentd que los lideres
efectivos son aquellos que pueden inspirar a sus
equipos, integrar habilidades técnicas y humanas, y
utilizar su influencia para crear un impacto positivo
en sus organizaciones y en la sociedad en general.
Instd a los asistentes a tomar accidén y convertirse
en lideres que amplifiquen los valores positivos y
fomenten un entorno inclusivo y colaborativo.
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